'CONVENCAO N. 5
I[dade Minima de Admissao nos Trabalhos Industriais

| — Aprovada na 12 reunido da Conferéncia Internacional do Trabalho (Washington —
1919), entrou em vigor no plano internacional em 13.6.21.

Il — Dados referentes ao Brasil:

a) aprovacao = Ato do Chefe do Governo Provisorio, de 27 de marco de 1934,
b) ratificacdo = 26 de abril de 1934;

¢) vigéncia nacional = 26 de abril de 1935;

d) promulgacéo = Decreto n. 423, de 12 de novembro de 1935.

“A Conferéncia Geral da Organizacéao Internacional do Trabalho:

Convocada em Washington pelo Governo dos Estados Unidos da América a 29 de
outubro de 1919;

Depois de haver decidido adotar diversas proposi¢oes relativas ao ‘emprego dos
menores: idade minima de admisséo ao trabalho’, questdo que esta compreendida no
quarto ponto da ordem do dia da reunido da Conferéncia celebrada em Washington, e

Depois de haver decidido que ditas proposi¢cdes tomem a forma de uma convencéo
internacional,

Adota a seguinte convencao, que podera ser citada como a ‘Convencao sobre a Idade
Minima (Industria) 1919, e que sera submetida a ratificacdo dos Membros da
Organizacéao Internacional do Trabalho:

Art. 1 — Para os efeitos da presente convencéo, consideram-se ‘empresas industriais’,
principalmente:

a) as minas, cantarias e industrias extrativas de qualquer classe;

b) as industrias nas quais se manufaturem, modifiquem, limpem, reparem, adornem,
terminem ou preparem produtos para a venda, ou nas quais as matérias-primas sofram
uma transformacédo, compreendidas a constru¢éo de navios, a industria de demoli¢céo, e a
producao, transformacéao e transmissao de eletricidade ou de qualquer classe de forca
motriz;

C) a construgao, reconstrugao, conservagao, reparacao, modificacdo ou demolicao de
edificios e construcdes de todas as classes, as ferrovias, rodovias, portos, molhes, canais,
instalagc6es para navegacao interior, caminhos, tuneis, pontes, viadutos, esgotos
coletores, esgotos ordinarios, pocos, instalacdes telegraficas ou telefonicas, instalacbes
elétricas, fabricas de gas, distribuicdo de 4gua e outros trabalhos de construgdo, assim
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como as obras de preparacao e cimentacao que precedem os trabalhos antes
mencionados;

d) o transporte de pessoas ou mercadorias por rodovia, ferrovia ou por via fluvial,
compreendida a manipulacdo de mercadorias nos molhes, embarcadouros e armazéns,
com excecéao do transporte manual.

2. A autoridade competente determinard em cada pais a linha de demarcacéo entre a
industria, por um lado, e 0 comércio e a agricultura, de outro.

Art. 2 — As criangcas menores de 14 anos ndo poderdo ser empregadas, nem poderéo
trabalhar, em empresas industriais publicas ou privadas ou em suas dependéncias, com
excecao daquelas em que unicamente estejam empregados os membros de uma mesma
familia.

Art. 3 — As disposi¢Oes do art. 2 n&o se aplicardo ao trabalho de criangas nas escolas
técnicas, sempre que dito trabalho seja aprovado e vigiado pela autoridade publica.

Art. 4 — Com o fim de permitir o controle das disposicfes da presente Convencao, todo
chefe de uma empresa industrial devera manter um registro de inscrigdo de todas as
pessoas menores de 16 anos por ele empregadas, no qual se indicara a data do
nascimento das mesmas.

Art. 5— 1. No que concerne a aplicacdo da presente Convencao ao Japao, sdo
autorizadas as seguintes modificacdes no art. 2:

a) as criancas maiores de 12 anos poderao ser admitidas ao trabalho se tiverem
terminado sua instrucéo primaria;

b) no que respeita as criancas de 12 a 14 anos que ja estejam trabalhando, poderao
adotar-se disposic¢des transitérias.

Derrogar-se-a a disposicao da lei japonesa atual, que admite as criangcas menores de 12
anos em certos trabalhos faceis e ligeiros.

Art. 6 — As disposicdes do art. 2 ndo se aplicardo a india; sem embargo, em dito pais as
criangcas menores de 12 anos serdo empregadas:

a) em fabricas que usem for¢ca motriz e empreguem mais de 10 pessoas;
b) em minas, cantarias e indUstrias extrativas de qualquer classe;

) no transporte, por ferrovia, de passageiros, mercadorias e correio, ou ha manipulagéo
de mercadorias em molhes e embarcadouros, com excec¢ao do transporte manual.

Art. 7 — As ratificagBes formais da presente Convencéo, de acordo com as condicdes
estabelecidas pela Constituicdo da Organizacéo Internacional do Trabalho, seré&o
comunicadas, para seu registro, ao Diretor-Geral da Reparticdo Internacional do Trabalho.

Art. 8 — 1. Todo Membro da Organizacéo Internacional do Trabalho que ratifique a
presente Convencdao se obriga a aplica-la nas suas col6nias ou possessdes ou em seus
protetorados que ndo se governem plenamente por si mesmos, com reserva de:



a) que as condic¢des locais impossibilitem a aplicacdo das disposi¢des da Convencéo;

b) que possam introduzir-se na Convencao as modificacfes necessérias para sua
adaptacao as condicdes locais.

2. Cada Membro devera notificar a Reparticdo Internacional do Trabalho sua deciséo, no
que concerne a cada uma de suas colonias ou possessdes, ou a cada um de seus
protetorados que ndo se governem plenamente por si mesmos.

Art. 9 — Logo que as ratificacdes de dois Membros da Organizacao Internacional do
Trabalho tenham sido registradas na Reparticéo Internacional do Trabalho, o Diretor-
Geral da Reparticédo notificara todos os Membros da Organizacéo Internacional do
Trabalho.

Art. 10 — Esta Convencéo entrara em vigor na data em que o Diretor da Reparticdo
Internacional do Trabalho tenha efetuado dita notificacédo, e sé obrigara aos Membros que
tenham registrado sua ratificacdo na Reparticdo Internacional do Trabalho. Desde dito
momento esta Convencao entrard em vigor, para qualquer outro Membro, na data em que
haja sido registrada sua ratificacdo na Reparticdo Internacional do Trabalho.

Art. 11 — Todo Membro que ratifique a presente Convencao obriga-se a aplicar suas
disposicfOes ao mais tardar a 1° de julho de 1922, e a tomar as medidas necessarias para
o0 cumprimento de ditas disposicoes.

Art. 12 — Todo Membro que tenha ratificado esta Convenc¢éo podera denuncia-la a
expiracdo de um periodo de 10 anos, a partir da data em que tenha entrado inicialmente
em vigor, mediante ato comunicado, para seu registro, ao Diretor-Geral da Reparticao
Internacional do Trabalho. A denuncia ndo surtira efeito até um ano depois da data de seu
registro na Reparticdo Internacional do Trabalho.

Art. 13 — Cada vez que julgar necessario, o0 Conselho de Administracdo da Reparticdo
Internacional do Trabalho apresentara a Conferéncia Geral um relatério sobre a aplicacéo
da presente Convencao e examinara se é necessario inscrever na ordem do dia da
Conferéncia a questédo da sua reviséo total ou parcial.

Art. 14 — As versodes inglesa e francesa do texto desta Convenc¢ao séo igualmente
auténticas."



